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Pack Dirigeants d’Entreprise

Les Dirigeants des Petites et Moyennes Entreprises sont animés plus qu’'ailleurs
par des valeurs d’engagement, d’initiative, d’implication. Ces hommes et ces
femmes, au sein d’entités souples et réactives évoluent dans un monde ou la prise
de risque fait partie du quotidien.

Vous savez que diriger une entreprise, c’est faire des choix, prendre des
décisions...Mais saviez-vous que cela signifie aussi exposer son patrimoine de
gestion et jusqu’a quelles conséquences ?

' Points Forts | Qui sont les dirigeants concernés ?

/ i . - Le gérant
/Un seul farmulaire da /. - Le président
/lcompléter enligne /| - Les administrateurs
/e quelques minutes | - Le directeur général
I 1l - Le directeur général délégué
JAUGUN document &/ - Les membres du directoire et leur président
‘joindre (niliste |/, - Les membres du conseil de surveillance et leur président.

nominative, ni bilan,
imieempre de)i)
essulkarsy 1l

Dirigeants de fait, salariés ou non :
- Toute personne physique reconnue Dirigeant de fait par un Tribunal
- Toute personne physique recherchée pour une faute professionnelle commise
o /' dans le cadre d'une activité de direction, gestion ou supervision, exercée avec ou
Un r.enoqvgllemlen,t /11l sans mandat, avec ou sans délégation de pouvoir.

annuel/tacite/ (sans

(nouvead formulairé @ Gyj peut vous demander des comptes ?

ol - Les actionnaires

i Sy - Ladministrateur judiciaire

Unmontantde/ /11 - Les employés

/garantie ddapte avos | - Les pouvoirs publics
i - Les concurrents

/besoins il
i e - Toute personne ayant intérét a agir.

Que peut-on vous reprocher ?
- Toute faute de gestion (information financiére inexacte, investissements
disproportionnés par rapport aux capacités financiéres de I'entreprise, poursuite
d’'une activité déficitaire...)
- Tout non respect :

- des lois en matiére sociale, fiscale, concurrentielle, sanitaire...

- des textes réglementant I'activité de votre entreprise.
- Toute violation des statuts (non respect de I'objet social, dépassement des
pouvoirs en matiére d’investissement...).
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Pack Dirigeants d’Entreprise

Pourquoi Pack Dirigeants d’Entreprise est votre solution

d’assurance ?
Trois niveaux de protection pour mieux s’adapter aux besoins de I'entreprise et de
ses dirigeants :

PACK Essentiel, PACK Sécurité, PACK Confort.

Directions Régionales

Bordeaux

Tel : 05573598 14
virginie.duparc@chartisinsurance.com

Paris
Tel : 01 49 02 46 58
sophie.delcourt@chartisinsurance.com
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Retrouvez plus d’informations sur :
www.chartisinsurance.fr/pack

Lille
Tel : 03 28 53 58 70
benoit.delajaille @chartisinsurance.com

Lyon
Tel : 04 78 38 74 20
michel.ville@chartisinsurance.com

Nantes
Tel : 02 40 89 78 00
laurent.liaigre@chartisinsurance.com

Strasbourg
Tel : 03 8852 81 40
hubert.fromm@chartisinsurance.com
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